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FICHA INICIAL DE PROJETO

Identificação da Ação

	Ação
8. Promover ações de capacitação integradas entre os órgãos membros do CONACI, diretamente ou por meio de parcerias, conforme metodologia estabelecida

	Gestor da Ação
Érika Lacet 
[bookmark: _GoBack]erika.lacet@cge.pe.gov.br
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1. Finalidade da Ação
Todos os órgãos associados precisam capacitar seus servidores e, na maioria das vezes, os temas são muito semelhantes. O desenvolvimento de ações de capacitação integradas, além de ser mais econômica, permite o compartilhamento de experiências e boas práticas entre os órgãos. Assim, estabelecida a metodologia, a promoção dessas ações de capacitação trará muitos benefícios para os associados e seus servidores.
2. Requisitos da Ação
São requisitos mínimos para a presente ação:
a. Avaliar a economicidade de uma estrutura interna ao sistema capaz de promover as capacitações necessárias comparativamente a cursos disponíveis no mercado ou feitos sob medida;
b. Deve estar em conformidade com as Ações 7 e 17 do Planejamento Estratégico;
c. Deve apresentar um plano anual de ações de capacitação integrada entre os órgãos tendo em vista, inclusive, as capacitações necessárias ao presente Planejamento Estratégico.

3. Prazo Estimado
18 meses

4. Custo Estimado
Sem custos para o Conaci.
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